Ogłoszenie nr 1/2012
Dyrektor Ośrodka Sportu i Rekreacji w Połańcu, ul. W. Witosa 1
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy: 
główny księgowy OSiR Połaniec– pełny wymiar – 1 etat
 

1. Osoba ubiegająca się o stanowisko głównego księgowego powinna spełniać następujące niezbędne wymagania:

 -  ma obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej     lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba że odrębne ustawy uzależniają zatrudnienie w jednostce sektora finansów publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;                                                                                                                                      -  ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;              -  nie była prawomocnie skazana za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo skarbowe;              -  posiada znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowiązków głównego księgowego;

-  spełnia jeden z poniższych warunków:

a) ukończyła ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnią praktykę w księgowości,                          b) ukończyła średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada co najmniej   
    6-letnią praktykę w księgowości.                                                                                         c) jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,        d) posiada certyfikat księgowy uprawniający do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych albo świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych, wydane na podstawie odrębnych przepisów.

2. Dodatkowe umiejętności i wymagania:

-  biegła umiejętność obsługi programów płacowo-księgowych (w tym programu Płatnik),
-    umiejętność prowadzenia i administrowania stron internetowych, 
 -   znajomość przepisów ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowości, ustawy 
     Prawo zamówień publicznych,

 -  znajomość przepisów dotyczących sposobu funkcjonowania i finansowania Ośrodków 
  Sportu i Rekreacji.
 -   znajomość przepisów okołoustawowych.
3.   Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 
- całość zagadnień związanych z prawidłowym funkcjonowaniem placówki w świetle     
  obowiązujących przepisów prawno-księgowych                                                                          - sporządzanie sprawozdań i rozliczeń finansowych,                                                                                     - przygotowanie planów ekonomiczno-finansowych placówki,                                                   - sporządzanie deklaracji podatkowych,                                                                                            - sporządzanie deklaracji ZUS i rozliczenie
- prowadzenie całości spraw płacowo-kadrowych, w tym ochrony danych osobowych,
- prowadzenie całości spraw związanych z zapewnieniem dostępu do informacji publicznej- 
  funkcjonowaniem stron internetowych. 
4. Wymagane dokumenty: 
- list motywacyjny (z podanym telefonicznym numerem kontaktowym oferenta, adresem        e – mail ),                                                                                                                                             - kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,                                                                                                      - kopia dokumentu potwierdzającego tożsamość,                                                                             - kopie dokumentów poświadczających wykształcenie, kwalifikacje, ewentualne dodatkowe uprawnienia,                                                                                                                                      - oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą              z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku nr 101,          poz. 926 z późn. zm.) na potrzeby związane z ogłoszonym naborem,                                              - oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie / zaświadczenie                    o niekaralności/,                                                                                                                                       - zaświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na                    w/w stanowisku.
5. Termin i miejsce składania dokumentów:                                                                                                                                                   

Oferty składa się w sekretariacie Ośrodka Sportu i Rekreacji w Połańcu, ul. W. Witosa 1, 28-230 Połaniec, w godzinach 8.00-15.00, w terminie do dnia 2 stycznia 2013r. do godz. 15.00. 
Koperta musi zawierać adnotację "Nabór  na stanowisko główny księgowy OSiR" 
Oferty, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 
W przypadku wysłania zgłoszenia pocztą decyduje data wpływu formularza do Ośrodka Sportu i Rekreacji w Połańcu.
O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci będą informowani drogą elektroniczną na wskazany adres e - mail lub telefonicznie. Oryginały wymaganych dokumentów należy przedstawić w trakcie rozmowy. 
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej http://www.osir.bip.umig.polaniec.pl .
 

 Połaniec, dnia 17.12.2012 r.

 Dyrektor 

Ośrodka Sportu i Rekreacji w Połańcu 
        Karolina Koper-Adamczak
